
CRITERI DI SELEZIONE 
 

L’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo. 

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica è effettuata in base ai 

seguenti punteggi 

 

 PUNTEGGIO MASSIMO 

Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 

TOTALE 100 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione, elencati 

nella sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi. 

Nella colonna identificata PUNTI MAX vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a 

dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione 

dell’offerta o mancata offerta di quanto specificamente richiesto. 

 

Tabella  – Criteri di valutazione dell’offerta tecnica 

 
 

N° CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

DESCRIZIONE 
PUNTI D 

MAX 

1 Organizzazione 

del servizio 

Pianificazione delle attività e 

modalità organizzative che 

l’impresa intende adottare per 

l’espletamento del servizio, 

con particolare riferimento alle 

modalità di coordinamento, 

direzione e controllo del 

personale e agli aspetti 

organizzativi e gestionali, 

anche in funzione della 

regolare e continuativa 

esecuzione del servizio e della 

presenza giornaliera 

dell’addetto/degli addetti alla 

catalogazione. 

Per la valutazione si terrà 

30  
Alla migliore 

offerta punti 
30,00. 
Per le altre 
offerte 
mediante 
proporzione 

(formula). 
 CRITERIO 
QUALITATIVO 



inoltre conto delle modalità di 

gestione delle assenze 

prolungate del personale che 

dovessero verificarsi e delle 

modalità di gestione delle 

eventuali situazioni di 

incremento delle attività di 

catalogazione che richiedano 

personale aggiuntivo, anche in 

relazione alla necessità di 

procedere in maniera costante 

e continuativa. 

Per quanto riguarda le 

modalità di organizzazione del 

servizio, si presterà particolare 

attenzione a: 

Le caratteristiche 

metodologiche proposte per la 

realizzazione dei servizi 

richiesti, la dimostrazione delle 

capacità di attivare 

metodologie di raccordo con 

più biblioteche di un sistema 

bibliotecario, la definizione di 

precise modalità operative con 

individuazione di tempi, 

tecniche, strumenti opportuni. 

La descrizione dettagliata delle 

procedure seguite sia per le 

attività di inventariazione, sia 

per quelle di catalogazione 

Verrà anche valutato il 

progetto di riassorbimento del 

personale presentato in sede 

di offerta tecnica 

2 Organizzazione 

del servizio 

Verra valutato il numero minimo 

garantito annuo di catalogazione  

e accesionamenti partendo da una 

base di 24.000 documenti annui 

10 
CRITERIO 
QUANTITATIVO 

3 Formazione Sarà valutato il piano di 

formazione del personale 

addetto alla catalogazione in 

relazione alle esigenze della 

Stazione appaltante con 

particolare riferimento all’uso di 

5 
(Alla migliore 
offerta punti 

5,00. 
Per le altre 
offerte 
mediante 
proporzione) 



ErasmoNet (procedura base e 

aggiornamenti) e all’eventuale 

inserimento di nuovi addetti 

(formula). 

 

4 Responsabile in 
loco 

Curriculum del responsabile in 

loco, con particolare riferimento 

alla formazione in ambito 

catalografico e alla conduzione 

di progetti di catalogazione. 

(max 5 punti per laurea) 

(max 10 punti per conoscenza 

del programma ErasmoNet) 

(max 5 punti per ogni anno di 

lavoro come catalogatore 

nell’ambito biblioteche) 

 

25 
(Alla migliore 
offerta punti 
25,00. 
Per le altre 
offerte 

mediante 
proporzione) 
(formula). 
 

 
Totale 

 70 

 
METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA 

TECNICA 

A ciascuno degli elementi qualitativi cui è assegnato una tipologia di punteggio discrezionale 
indicata con la lettera di cui al punto 5 della tabella, è attribuito un coefficiente sulla base 
del metodo di attribuzione discrezionale del coefficiente variabile da zero ad uno. 
Al fine di consentire la verifica dell'omogeneità e della coerenza dei giudizi espressi dalla 
Commissione, viene predefinita la seguente griglia di valori: 

VALUTAZIONE GIUDIZIO COEFFICIENTE 

 

VALUTAZIONE GIUDIZIO COEFFICIENTE 

Ottimo Offerta che presenta migliorie di 
qualità nettamente 

elevata 
 

1,00 
 

Buono Offerta che presenta migliorie di 
buona qualità 

0,80 
 

Discreto Offerta giudicata 
soddisfacentemente migliorativa 

0,60 
 

Più che Sufficiente Offerta di qualità più che 
sufficiente a garantire un 

miglioramento 
 

0,40 
 

Sufficiente Offerta che presenti minime 
migliorie rispetto al 
progetto posto a base di gara 

0,20 
 

Insufficiente Progetto privo di migliorie rispetto 
a quello posto a 
base di gara o ritenuto dalla 
Commissione 
assolutamente non rispondente 

alle esigenze 
dell’Amministrazione 
rappresentate dal progetto 
posto a base di gara 

0 



 

 

 
Il giudizio sarà attribuito da ciascun commissario sulla base del valore delle caratteristiche del 
progetto offerto connesse agli aspetti oggetto di valutazione esplicitati nei criteri sopra descritti. 

Per i criteri tabellari il punteggio sarà attribuito o non attribuito in ragione dell'offerta o 
mancata offerta di quanto specificamente richiesto. 
Qualora, nella valutazione delle offerte, emergessero caratteristiche qualitative inserite in più 
elementi di valutazione, la Commissione di gara le valuterà comunque una sola volta, scegliendo 
a suo insindacabile giudizio l'elemento cui attribuirle, secondo un criterio di maggiore congruità. 
La Commissione infine procede con la sommatoria dei punteggi attribuiti ai criteri discrezionali e 

di quelli tabellari. 
Il concorrente è escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla 

soglia minima di sbarramento pari a 40 punti su 70 (soglia che deve essere raggiunta prima 

della riparametrazione) sul punteggio tecnico complessivo. 

Il superamento della soglia di sbarramento è calcolato prima della riparametrazione. 

METODO DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA ECONOMICA 

 

Ribasso percentuale sull’importo posto a base di gara 
Il ribasso andrà espresso in euro, in cifre e in lettere, con un massimo di tre decimali. 20 PUNTI 
 
All'offerta che presenterà il ribasso più alto verranno assegnati n. 20 punti. Alle altre offerte 
verranno attribuiti punteggi proporzionalmente inferiori secondo la seguente formula: 

Pb x 20 (punteggio max) 
X  =    ––––––––– 
                 Po 
dove: 
X = punteggio da attribuire al concorrente 
Pb = prezzo più basso offerto;  

Po = prezzo offerto dal concorrente a cui si sta attribuendo il punteggio 
 
Saranno presi in considerazione fino a tre numeri dopo la virgola. 
Sono inammissibili le offerte economiche con percentuale di ribasso pari a zero. 
 

METODO PER IL CALCOLO DEI PUNTEGGI 

La commissione, terminata l’attribuzione dei coefficienti agli elementi qualitativi e quantitativi, 
procederà, in relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi per ogni singolo criterio, 
al fine di coniugare i principi di efficienza e celerità nell’affidamento dei contratti pubblici, 
secondo il metodo aggregativo compensatore. 
L’Amministrazione potrà procedere all’aggiudicazione del servizio anche nel caso in cui fosse 
pervenuta una sola offerta, purché la stessa soddisfi i requisiti del presente disciplinare di gara. 

In caso di offerte uguali si procederà per sorteggio. 
Risulterà aggiudicatario il concorrente che avrà ottenuto il punteggio più alto dato dalla somma 
del 
punteggio ottenuto per l’offerta qualitativa e da quello ottenuto per l’offerta economica. 
La congruità delle offerte, ai fini del calcolo della soglia di anomalia, verrà valutata sulle offerte 

che 
presentano sia i punti relativi al prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di 
valutazione 
entrambi pari o superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal bando di 
gara. 
L’Amministrazione si riserva altresì la facoltà, prevista dall’art. 108, comma 10, del D. Lgs. n. 

36/2023, di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti idonea in relazione 

all’oggetto del contratto. 

 


